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>ROTOCOLO N° 2ROJETO DE LEI'N® Q01 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021.
CAMARA MUNICIPAL DE -0 : Autoriza contratagao temporaria  de

B ./ 0l upervisor Clinico-Institucional para o Centro
Data;_ﬁ_c)_—/ = de Atenc¢do Psicossocial — CAPS no ambito do
Hora: i % Municipio de Bambui.

-
A

AsS. Wnicipal de Bambui aprova e eu, Prefeito Municipal, no uso de minhas
atribuicoes legais, especialmente com fundamento no art. 87, inciso VIII da Lei Organica do
Municipio de Bambui, sanciono a seguinte Lei.

Art.1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a realizar contratagdes temporarias
para atender a necessidades de excepcional interesse publico no Centro de Atengdo
Psicossocial. subsidiado por repasses do Governo Estadual, através da Secretaria do Estado de
Saude.

Art.2° - A contratagdo temporaria ¢ destinada a realizagdo de supervisdo clinico-
institucional nos Centros de Atengdo Psicossocial da Rede de Atengdo Psicossocial do
Municipio de Bambui.

Art.3° — O supervisor clinico-institucional devera ser profissional de nivel superior
com formacdo em saude mental que ndo pertenga a0 quadro de profissionais do CAPS, com
comprovada habilitagao teérica ¢ pratica, preferencialmente das seguintes categorias
profissionais:

1. Médico

i Médico Psiquiatra
1L Psicologo

1V. Enfermeiro

V. Assistente Social

§ 1° - O profissional devera trabalhar junto a equipe do servico durante, no minimo, 4
{quatro) horas por semana.

- § 2° - As agOes a serem realizadas devera ser de assessoramento, a discussdo dos casos
clinicos associada ao contexto institucional, ao servigo, a rede, a gestdo, mediante as diretrizes
¢ premissas de cuidado em satide mental prevista na Politica Estadual de Satde Mental, dlcool
¢ outras Drogas em consonancia com o SUS e a Reforma Psiquidtrica.

§ 3° - O supervisor clinico-institucional devera desenvolver as seguintes atividades:
| - suporte a equipe téenica do servigo;

Il - discutir e apoiar a constru¢do do projeto institucional do servico, projetos
terapéuticos individuais dos usuarios e de gestdo do CAPS ;

Il - executar e realizar agdes de cuidado no territorio na perspectiva da redugéo de
danos que possam estimular a autonomia ¢ protagonismo dos usuarios;

IV - fomentar a criagdo de espagos coletivos para discussdo da politica e cuidado

ofertado. como assembleia de usuarios, reunides semanais entre a equipe e matriciamento com
outros servigos da rede; e
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V - discutir, apoiar, fomentar e executar outras agdes relevantes para a qualidade da
ateng¢do realizada.

Art.4° - A contrata¢do, na forma dessa Lei, ¢ de natureza administrativa, € ndo
contratual trabalhista ou funcional estatutaria.

Paragrafo Unico. A contratagdo de que trata o caput desse artigo sera de até 01 (um)
ano. podendo ser prorrogada de modo a atender as necessidades do programa.

Art.5° - A vinculagdo do profissional componente da equipe do CAPS com a
Administracdo Municipal de Bambui, se dara mediante celebragio de contrato individual
temporério, regido pelo direito administrativo, podendo ser observado, quanto aos deveres €
obrigagdes, o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, no que couber e for aplicavel.

Art.6° - O contrato podera ser rescindido, por conveniéncia administrativa, sem
quaisquer Onus, nos seguintes casos:

. pelo término do prazo contratual;
[I.  por iniciativa do contratado;
[II. pela execugdo total antecipada das atividades.

Paragrafo Ginico — A rescisdo do contrato devera ser comunicada com a antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

Art. 7° - O tempo de servigo prestado nos termos desta Lei, sera computado para fins
de aposentadoria, no Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 8° - O contratado nos termos desta Lei, terd os seguintes direitos:

L. 13° salario proporcional ao tempo de Servigo;

I férias acrescidas do terco constitucional, apos 12 meses de servigos continuos;
[1l. previdéncia.

Paragrafo unico — Quando a rescisdo ocorrer por iniciativa do contratado ou por justa
causa. antes de decorridos 12 (doze) meses de vigéncia do contrato, ndo fara jus aos direitos
garantidos nos incisos I e II deste artigo.

Art. 9° - Sdo clausulas necessarias em todo contrato, as que estabelecam:
[. o0 objeto e seus elementos caracteristicos;

II. o regime de execugdo, se for o caso;

lI1. o prego e as condi¢Ges de pagamento;

IV. os critérios de reajuste ou corre¢do, se for o caso;

V. o crédito pelo qual ocorrerd a despesa, com a indicagdo da classifica¢@o
funcional programatica e da categoria econdmica;

VI. os direitos e as responsabilidades das partes;
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VII. os casos de rescisdo;
VIII. a vigéncia do contrato.

Art.10 - O recrutamento do pessoal a ser contratado nos termos desta Lei, sera feito
mediante processo seletivo simplificado, sujeito a ampla divulgag¢do nos meios de comunicagao
de incidéncia local, observados os critérios e condigdes estabelecidos pelo Poder Executivo,
prescindindo de concurso publico.

Paragrafo unico - A contratagdo para atender as necessidades decorrentes de
calamidade publica prescindira de processo seletivo.

Art.11 - Fica vedado ao pessoal contratado nos termos desta el
I. receber atribuicdes, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

1. ser nomeado, designado, ainda que a titulo precario ou em substitui¢@o, para o
exercicio de cargo ou fungdo de confianga.

Art.12 - As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta
lei serfio apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de 30 (trinta) dias, assegurada
ampla defesa.

Paragrafo tnico - Cabera ao Poder Executivo fixar por Decreto, as tabelas de
vencimento para as contratagdes decorrentes desta Lel.

Art.13 - As despesas decorrentes desta Lei correrao a conta de dotacdes proprias do
or¢amento vigente.

Art.14 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
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ANEXO I
ATRIBUICAO DO CARGO DE SUPERVISOR CLINICO-INSTITUCIONAL

As agdes devem ser coerentes com o disposto na Resolucdo SES/MG No 7.168, de 20
de julho de 2020 e na Politica Estadual de Saude Mental, Alcool e outras Drogas, ou seja, o
supervisor devera realizar:

-Assessoramento e suporte a equipe do CAPS e suporte aos outros servicos da Rede
de Atengdo Psicossocial (RAPS) referente ao processo de trabalho a ser realizado no cotidiano.
Portanto, o supervisor devera analisar o funcionamento do servigo, identificar os principais
impasses e dificuldades vivenciadas pela equipe na perspectiva de construir estratégias e agoes
com todos os profissionais para qualificar o cuidado ofertado.

-Caberd ao supervisor discutir com a equipe tematicas fundamentais, entre elas: a
importancia do acolhimento; a sistematizacdo e necessidade do matriciamento; 0s principios
norteadores da construgdo do Projeto Terapéutico Singular; a importancia de estabelecer
téenico de referéncia no servigo; o cuidado compartilhado entre equipe do CAPS e Aten¢ao
Primaria 4 Satde: a sistematizagdo de reunides semanais entre a equipe e rede intersetorial; a
importancia da busca ativa como uma agao estratégica que pode propiciar a constru¢ao do
vinculo para o cuidado.

-Discutir junto a equipe sobre 0s casos clinicos associando ao contexto institucional,
a0 servigo, a rede, a gestao;

_Discutir e intervir junto a equipe sobre 0 processo de judicializagdo da Satde Mental,
redirecionando o fluxo das solicitagdes de internagoes compulsorias dos usuarios do municipio
para a RAPS;

-Acompanhar e apoiar as agdes para efetivagdo do processo de desinstitucionalizagdo
de usuario internados em hospitais psiquiatricos, quando houver;

_Promover a¢des de qualificacdo e discussao junto a equipe sobre 0 cuidado em saude
mental das criancas e adolescentes no territdrio. Importante um olhar cuidadoso em fungdo da
fase peculiar de desenvolvimento em que €sSes individuos se encontram, ou seja, na fase de
experimentagdes pessoais e socioculturais.

-Promover a¢des de qualifica¢do e discussdo junto a equipe sobre 0 cuidado em saude
mental as pessoas com necessidades decorrentes do uso de alcool e outras drogas, na
perspectiva de redugéo de danos. Salientamos que a Redugd@o de Danos ¢ “uma estratégia de
satide publica pautada no principio da ética do cuidado, que visa diminuir as vulnerabilidades
de risco social, individual ¢ comunitario, decorrentes do uso prejudicial de drogas e deve ser
considerada como um instrumento de trabalho de profissionais dos diversos servicos da RAPS
de Minas Gerais.

-Todos os profissionais do CAPS deverdo participar das acdes a serem desenvolvidas
pelo supervisor. Portanto, ¢ fundamental que os gestores compreendam e se sensibilizem quanto
a importancia da participagdo dos trabalhadores. Contudo, as equipes devero se organizar de
forma a manter o funcionamento do servi¢o para o acolhimento e atendimento das urgéncias
com vistas a ndo prejudicar o acesso e/ou assisténcia a ser ofertada aos usuarios.
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EMENDA MODIFICATIVA N.° 001/2021, AO PROJETO DE LEI N.° 004/2021 (EXECUTIVO), QUE AUTORIZA
CONTRATAGAO TEMPORARIA DE SUPERVISOR CLINICO-INSTITUCIONAL PARA O CENTRO DE ATENGAO
PSICOSSOCIAL - CAPS NO AMBITODO MUNICIPIO DE BAMBUI/MG.

Propomos nos termos do artigo 226, §3° do Regimento Interno da Camara Municipal de Bambui, que seja
modificado os incisos | e Il do Art. 8° do Projeto de Lei em referéncia, os quais passam a vigorar com a seguinte
redagéo:

Art. 1° Ficam modificados os incisos | e Il do Art. 8° do Projeto de Lei n.° 004/2021, os quais passam a
vigorar com a seguinte redag&o:

| - 13° salério;

Il - férias acrescidas do tergo constitucional;

Il - previdéncia.
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Art. 2° Revogadas as disposicdes em contrario, esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sala das Sessoes, em 9 de fevereiro de 2021.

_ Ver. Deone Custddio de Toledo Ver. Elair Henrique Alves Ver. Valdivino Vaz Dias Junior

4 )

Ver. Werner Aparecido de Carvalho Ver. Valdeci da Rocha Ver. Augug Aniomo de Faria Neto

JUSTIFICATIVA: Trata-se de uma forma de evidenciar que todo servidor contratado tem direito de ferias e/ao
13° salario, independente do tempo de trabalho exercido.
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EMENDA MODIFICATIVA N.° 002/2021, AO PROJETO DE LEI N.° 004/2021 (EXECUTIVO), QUE AUTORIZA
CONTRATAGAO TEMPORARIA DE SUPERVISOR CLINICO-INSTITUCIONAL PARA O CENTRO DE ATENGAO
PSICOSSOCIAL - CAPS NO AMBITODO MUNICIPIO DE BAMBUI/MG.

Propomos nos termos do artigo 226, §3° do Regimento Interno da Camara Municipal de Bambui, que sejam
modificados os artigos 10, 11 e 12 do Projeto de Lei em referéncia, os quais passam a vigorar com a seguinte
redagéo:

L Art. 1° Ficam modificados os artigos 10, 11 e 12 do Projeto de Lei n.° 004/2021, os quais passam a vigorar
com a seguinte redag&o:

Art. 10.0 Supervisor Clinico-Institucional a ser contratado nos termos desta Lei, sera feito mediante
processo seletivo simplificado, sujeito & ampla divulgagéo nos meios de comunicagdo de incidéncia local,
observados os critérios e condigdes estabelecidos pelo Poder Executivo, prescindindo de concurso publico.
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Art. 11. Fica vedado ao Supervisor Clinico-Institucional nos termos desta Lei:

Art. 12. As infragées disciplinares atribuidas ao Supervisor Clinico-Institucional nos termos desta Lei seréo
apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de 30 (trinta) dias, assegurada ampla defesa.
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Art. 2° Revogadas as disposigdes em contrario, esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sala das Sessoes, em 9 de fevereiro de 2021.

—————— —
e

Ver. Deone Custodio de Toledo Ver. Elair Henrique Alves Ver. Valdivino Vaz Dias Junior
Ver. Werner Aparecido de Carvalho Ver. Valdeci da Rocha Ver. Al.gs/c Antonio de Faria Neto

JUSTIFICATIVA: Trata-se de uma forma de especificar o profissional a ser contratado com o cargo a ser exercido

especificado no Projeto de Lei. — 0
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EMENDA SUPRESSIVA N.° 001/2021 AO PROJETO DE LEI N.° 004/2021 (EXECUTIVO), QUE AUTORIZA
CONTRATAGAO TEMPORARIA DE SUPERVISOR CLINICO-INSTITUCIONAL PARA O CENTRO DE ATENGAO
PSICOSSOCIAL - CAPS NO AMBITODO MUNICIPIO DE BAMBUI/MG.

Proponho nos termos do artigo 226, §5° do Regimento Interno da Camara Municipal de Bambui,
que seja suprimido o Paragrafo Unico do Art. 8° do Projeto de Lei em referéncia:

Art. 1° Fica suprimido o Paragrafo Unico do Art. 8° no Projeto de Lei n. ° 004/2021, o qual passa a vigorar
com a seguinte redagéo:

Parégrafo Unico. “Suprimido”.
Art. 2° Revogadas as disposi¢des em contrério, esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala das Sessoes, em 9 de fevereiro de 2021.

Ver. Deone Custaddio de Toledo Ver. Elair Henrique Alves Ver. Valdivino Vaz Dias Junior
Ver. Werner Aparecido de Carvalho Ver. Valdeci da Rocha Ver. Aug‘ést?i(nténio de Faria Neto

JUSTIFICATIVA: Trata-se de uma forma de garantir os direitos sociais constitucional, total ou fracionério aos

servidores municipais.
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